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Sevgili Perpalilar,
Hepinize Merhaba,

2010 vyihindan bugiine kadar vyayinladigimiz
bircok bilten ile sizlere yaptigimiz, devam eden ve
yapacagimiz ¢calismalarimizi duyurduk. Bu biltenimiz
ile 2014 yilinda yaptiklarimiz ve 2015 yilinda yapmaya
calisacagimiz projeler hakkinda sizlere bilgi vermegi
istiyorum.

Aralik ay1 sonunda yayinlamamiz gereken bu sayi,
29 Ocak 2015 tarihinde yapilacak olan Mali genel kurul
nedeni ile biraz gecikmeli olarak sizlere ulasti. Bunun
baslica nedeni, 2014 yilina ait Gelir ve Gider Tablosu,
ile birlikte 2014 yilhna ait Bilanconun da, biiltenle
birlikte sizlere ulastirilarak, konu hakkinda bilgi sahibi
olmanizi saglamaktr.

Perpa’'miza deger katacak projeler (lretmeye
devam edecegiz. Bunlardan biriside, Bedas, Bogazici
Elektrik A.S, Bebsas, ( CLK ) Elektrik bundan boyle
Perpa, A. Blok 14. Katta ( Eski saglik ocagi yeri) hizmet
verecek. Tim, Perpalilara hayirli olsun.

Asansorlerin  yenilenmesi icin gereken ihale
yapildi ve sonuglandirildi, 6ncelikle yik asansorleri
yenilenecek devam eden sirecte ( 2016 yili sonuna
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Perpa A Blok Yonetim Kurulu Baskani
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kadar) bitln Asansorler peyderpey yenilenecek.

Bina icerisinde, kurulacak olan CCTV kapal
devre kamera sistemi ile ilgili gerekli olan proje icin,
idari ve teknik sartname hazirlanmis olup en kisa siire
icinde ihalesi yapilarak devreye alinacaktir. Fiber optik
kablolarin temini ve sonlandirmalari Superonline
tarafindan (cretsiz olarak yapilacaktir. ilk asamada
190 adet olmak lizere toplamda 400’e yakin kamera
kurulumu yapilacaktr.

Perpa icin hayati 6nem tasiyan, arsalarimizin
geri kazanilmasi icin actigimiz imar davalarindaki,
olumlu gelismeler bizleri mutlu etmektedir. Umudum
ve temennim en kisa zaman icinde kat maliklerimiz
adina olumlu sonug¢lanmasidir. Devam eden siireg
tarafimizdan, simdiye kadar oldugu gibi, bundan
sonrada titizlikle takip edilmeye devam edilecektir.
inaniyorum ki, bu hakl davanin kazanilmasi, Perpa ve
Perpalilar icin hayati 6nem arz ediyor.

S.S. Karakdy Persembe Pazari Ticcarlari Toplu
isyeri Yapi Kooperatifi ( B BLOK ) yénetimi tarafindan,
A BLOK yonetimi, Aleyhine acgilan PERPA markasi ve
LOGOSU’ nun kullaniimasi ile ilgili dava da Mahkeme
tarafindan kesif yapilmadan karar verilmis olup bu
karar tarafimizdan temyiz edilecektir.

Bir taraftan, sinirlarin yok oldugu, Berlin
Duvari’nin yikildigl, tek bir vize ile onlarca Avrupa Birligi
Ulkelerine seyahat edildigi bir Diinya, diger, yandan
yasalardaki bosluklari kullanarak, Kooperatif (B BLOK)
yonetimi tarafindan, Binamizin ( PERPA ) adini ve
logosunu, A BLOK yodnetimine kullandirmama davasi
var. Bizler Perpa’ya nasil arti deger katariz, arsalarimizi
nasil geri aliriz, Perpa’yi nasil daha iyi ve yasanabilir bir
hale getiririz, mlicadelesi verirken, nelerle ugrastigimiz
konusunda gerisini varin siz disinan.

Sinirlarin olmadigi, Komsularin birbirlerine kazik
atmaya calismadigi bir Perpa’da yasamak ozlemiyle...

Yeni biltenlerde yeniden goérismek (izere
hosca kalin.
Saygilarimla

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com




Perpa A Blokta kulla-
nilan yiik ve yolcu tasiyan
asansorlerimiz  kullanim
zamanlarini  doldurmus-
lar, arada yapilan yenile-
me ve tamirlerden sonra
insan ve yiik tasima gu-

venligi agisindan tama-
men yenilenmeleri gerekli

hale gelmistir.

Eskimis olan 6 adet yik ve 12
adet yolcu asansorlerimizin timu-
nl yenileyerek daha glivenli, daha
hizli kapasitesi ve verimi daha yik-
sek asansorlerle degistirecegiz.

Daha modern ve glvenli

asansorlerin yapimi igin en uygun
fiyati veren Kone firmasi ile anlas-
ma saglanmistr.

Asansorlerimizin 6 adeti yik —
12 adeti yolcu olmak lizere toplam-
da 18 adet olan asansorlerimizin
tiimu 2015 yili igerisinde yenilene-
rek kat maliklerimizin kullanimina
sunulacaktr.

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com



BEPSAS (Bogazi¢i Elektrik Peraken-
de Satis A.S) CAGLAYAN iSLETME
MUDURLUGU ve BEDAS (Bogazigi Elekt-
rik Dagitim A.S.) CAGLAYAN 4. BOLGE
MUDURLUGU 5 Ocak 2015 tarihinden

itibaren Perpa A Blok 14. Katta hizmet
vermeye basladi.

iki kurumda acildigi ilk giinden itibaren yogun il-
giyle karsilandi. Hergiin istanbullunun hizmet aldigi iki
kurumun Perpa’ya gelmesi Perpa esnafi ve yonetimler
tarafindan memnuniyetle karsilandi. iki kuruma giinde
1500 - 2000 civarinda istanbullu gelerek hizmet aliyor.

Kurumlari ve verdigi hizmetleri kisaca tanitirsak;

BEPSAS (Bogazici Elektrik Perakende Satis A.S)
CAGLAYAN iSLETME MUDURLUGU

isletme Miidiirii : Selcuk EROGLU

BEPSAS (Bogazigi Elektrik Perakende Satis A.S)
CAGLAYAN iSLETME MUDURLUGU’nde Perakende hiz-
met verilmektedir. Dagitim, Misteri Hizmetleri, Hukuk
olmak Ulzere 3 bélimden olusmakta ve toplamda 35
kisilik personelle hizmet vermektedirler.

Verilen Hizmetler:

J Abonelik islemleri

J Yeni Abonelik

J Sozlesmeler

. iptaller

. Odemeler (Fatura / icra / Taksitlendirme) olmak
Uzere tim mdsteri hizmetlerini kapsamaktadir.

BEDAS (Bogazigci Elektrik Dagitim A.S.)
CAGLAYAN 4. BOLGE MUDURLUGU

Bolge Miidiirii : Yalgin YiGIiT
BEDAS (Bogazici Elektrik Dagiim A.S.)
CAGLAYAN 4. BOLGE MUDURLUGU Yaklasik 150 kisilik
personelle hizmet vermektedir.
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Verilen Hizmetler:

Bolge Musteri Fen Muhendisligi,
Bolge Enerji Talepleri Degerlendirme Muhendis-

Bolge Dagitim Musteri Hizmetleri
Caglayan Kapama — Acma Koordinatorligi
Caglayan Okuma Koordinatorligu

Bolge Kayip Kagak Tahsilat Koordinatorligu
Caglayan Tahakkuk islemleri Servisleri

Dilekge Basvurulari alinmaktadir

Dilekge basvurularinda daha hizli sonug alabil
mek icin basvurularin 186 cagri merkezinden ya

pilmasi tavsiye edilmektedir.
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Uzun siiredir kullanilan Perpa Mescidi’mizin halilari Yonetimimiz tarafindan
tamamen yenilenerek Perpalilarin hizmetine sunuldu




Planlari Seminerie
Perpalilara Anlatil

Perpa acil durum ve
tahliye planlari seminer-
lerle perpalilara anlatildi

20 Haziran 2012 tarihinde yu-
rirliige giren 6331 sayil is Saghgi ve
Guvenligi Kanunu geregince; isveren-
ler, isyerinin tamaminda veya bir kis-
minda meydana gelebilecek yangin,
patlama, tehlikeli kimyasal maddeler-
den kaynaklanan yayilim, dogal afet
gibi acil miidahale, micadele, ilkyar-
dim veya tahliye gerektiren olaylar-
la ilgili olarak 6nceden “Acil Durum
Planlar1” ve “Tahliye Planlari” hazirla-
mak ve gerekli 6nlemleri almakla yu-
kiimltGdur.

Yine ayni Kanunu 23/2. mad-
desi geregince “Birden fazla isyerinin
bulundugu is merkezleri, is hanlari,
sanayi bolgeleri veya siteleri gibi yer-
lerde, is sagligi ve glivenligi konusun-
daki koordinasyon yonetim tarafin-
dan saglanir. Yonetim, isyerlerinde is

saghg ve givenligi yoninden diger
isyerlerini etkileyecek tehlikeler husu-
sunda gerekli tedbirleri almalari igin
isverenleri uyarir. Bu uyarilara uyma-
yan isverenleri Bakanliga bildirir.”
6331 sayil kanun geregince
cikartilmis olan “isyerlerinde Acil
Durumlar Hakkinda Yonetmelik” hi-
kiimlerinde de “Birden fazla isyerinin
bulundugu is merkezleri, is hanlari,
sanayi bolgeleri veya sitelerinin isyer-
lerince hazirlanan acil durum planla-
rinin koordinasyonu yonetim tarafin-
danyiritilar” hilkkma yer almaktadir.
Hem kanuni zorunluluklari ye-
rine getirmek hem de Ticaret Merke-
zimizde isyeri olan maliklerin, icinde
yasayan, faaliyet gosteren, calisan
kisilerin can ve mal glvenliklerini
saglamak amaglari ile Perpa Ticaret
Merkezi A Blok, B Blok ve Ust Kurul
Yéneticilikleri olarak, A sinifi is Giiven-
ligi Uzmanimiz Muharrem COSKUN
ile birlikte PERPA TICARET MERKEZI
ACIL DURUM PLANI VE TAHLIYE PLA-

NI titiz calismalar sonucu hazirlayarak
Ticaret Merkezi Malikleri, esnaflari ve
galisanlarinin bilgisine sunduk.

Perpa Ticaret Merkezi A Blok
Konferans salonunda, Eylll-Ekim ta-
rihleri arasinda her Persembe giini
saat 11.00-12.00 ile 14.00-15.00 sa-
atlerinde ginde 2 kez olmak Uzere
Acil Durumlar nedir? Acil durum-
larda Perpa Yonetimlerinin ve diger
kat maliklerinin goérevleri nelerdir?
Kimler hangi konu ve alanlarda nasil
sorumludurlar? Perpa’daki diger is-
verenlerin sorumluluklari nelerdir?
Perpa Tahliye plani nasil ¢alisacaktr,
Acil Toplanma Bolgesinde ne zaman
ve nasll toplanilacaktir? Perpa da bu-
lunan diger isverenler Perpa Tahliye-
sine karar verildiginde neler yapmasi
gerektigi konularda 6nemli bilgiler
verilmistir. A sinifi is Guvenligi Uzma-
nimiz Muharrem COSKUN tarafindan
yukarida bahsedilen konularda egitim
ve bilgilendirmeler yapilmistir.

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com




Perpa A Blok Yeni sitesi
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Perpa A Blok Kat Ma-
likleri Yonetimi olarak
daha once, www.elekt-
rokent.com.tr ve www.
perpayonetim.com uze-
rinden verdigimiz internet
hizmetlerimizi bundan
sonra www.perpa.com
adresinden sunacagiz.
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Yonetimin  faaliyetlerinden
haberdar olabileceginiz,  Uriin
ve hizmetleriniz hakkinda  bilgi

paylasabileceginiz, size ozel sifreli
giris alani igerigi ile kendi bilgile-
rinizi  duzenleyebileceginiz, sek-
torel firma arama, eleman ilanlarini
yayinlama, reklam verme ve ai-
dat bilgilerinizi takip edebilme gibi
bir ¢ok yenilikleri de igerisinde
barindiran internet sitemiz www.
perpayonetim.com yenilenmis
ve  www.perpa.com adresine
tasinmistir.

WWww.perpa.com
sitemizdeki hizmetleri kisaca tani-
talim:

Ana sayfa dncelikle Perpa Ha-
berleri, duyurular, etkinlikler, iha-

leler yer alacak. Ayrica ana sayfa
Uzerinde detayl adres arama mo-
diliide yer alacak. Yine bu sayfada
Perpa firmalarinin reklamlari bu-
lunacak. Yine ana sayfa lzerinden
ulusal dizeyde gilincel haberlere,
déviz kurlarina ve hava durumuna
kolaylikla ulasabileceksiniz.

Perpa boliminde Ticaret
merkezimiz ile ilgili tim kurumsal
bilgilere ulasabileceksiniz.
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Perpa firmalari boéliminde
size ayrilan sayfalardan, Grlnlerinizi
ve hizmetlerinizi detayh oalarak ta-
nitabileceksiniz. Yizlerce firmanin
urin ve hizmetlerinin bulunacagi
portalimiza Google ve diger arama
motorlarindan kolayhkla ulasilabi-
lecek. Yine bu bdlimde, alfabetik
ve sektorel firma arama moduli
bulunacak.

is ilanlari bélimiinde isiniz-
le ilgili eleman, satis vb. tim ilan-
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larinizi yayinlayabilecek, personel
bulma islemleriniz daha kolay hale
gelecektir.

Etkinlikler sayfamizdan yone-
timimizin tim faaliyetlerine ulasa-
bilecesiniz.

Ayrica site Uzerinden aidat vb.
o0demelerinizi size ait bir sifre ile go-
rebilecek ve yakin bir zamanda site
lzerinden veya cep telefonunuzdan
kolaylikla 6deme yapabileceksiniz.
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Sitemize, size ait bir sifre ile
kayit yaptirmaniz firmaniz agisin-
dan buylk ©6nem arzetmektedir.
Kaydinizi yaptiginizda firmaniz ile
ilgili tim Urun ve hizmetleri sayfa-
larinizda yayinlayabilecek is ve ele-
man ilanlari verebilecek ve arama
motorlarindan firmanizin Uriin ve
hizmetlerini bulup satin almak iste-
yen miusterilerinize kolayca ulasabi-
leceksiniz.
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Reklam ve Tabela V rgllerl

Bilindigi lizere bir siiredir Sisli Belediyesi’nin gorevlileri tarafindan Ticaret
Merkezimizde “isyeri Ruhsati” ve “Tabela Reklam ve ilan Vergileri” konularinda
tespit ve tahakkuklar yapilmaktadir.

Sizlerden gelen yogun
talep ve sikayetler sonucu A ve
B Blok Yonetimleri olarak Sisli
Belediye Baskanhgi ile goris-
meler yapilarak sizlerin yasadigi
sikintilar dile getirilmis, 6zellikle
tabela vergisi ile ilgili tespit ve
tahakkuklardan  vazgecilmesi
talep edilmistir.

Sisli Belediyesi, yapilan
uygulamanin dayanaginin Be-
lediye Gelirleri kanunu, Reklam
ve ilan Vergileri Kanunu ve ilgili
diger yasal mevzuatlara uygun

oldugu gerekgeleri ile talepleri-
mizi kabul etmemistir.

Israrh taleplerimiz sonu-
cu sadece tabela vergisi ile ilgili
yerinde tespit ve tahakkuk isle-
mi durdurulmus, bunun yerine
siz kat maliklerinin ve kiracilari-
nin bizzat Sisli Belediye Baskan-
hgina miiracaat ederek Tabela
Vergisi ile ilgili beyanda bulun-
mas! uygulamasina gecilmistir.

Sisli Belediyesinin tabela
vergisi ile bugiine kadar yapti-

g1 tespit ve tahakkuklarla ilgili
olarak uzlasma / yapilandirma,
taksitlendirme isteme imkanla-
riniz bulunmaktadir.

isyerlerinin ruhsatlandi-
rilmasi yonindeki c¢alismalari-
na ise Sisli Belediyesi eskiden
oldugu gibi ayni sekilde devam
etmektedir. isyerleri agma ruh-
satinizi gecikmeden almaniz ge-
rekmektedir.

Bilgilerinize sunariz.



Isitma-Sogutma Projesine baslarken dogru
oldugunainandigimiz bir calismayaparakyola ¢iktik
ve zamanindan once bitirerek kat maliklerimizin
hizmetine sunduk. Herhangi bir proje ile mukayese
etmedik, baskalarinin dogrularini yanlis diye

kimseye sunmadik. Bu proje icin harcanan bedelin
yaklasik % 30’u kat maliklerimize herhangi bir ek

kllfet getirmeden yonetim butcesinden yapilan
tasarruflarla finanse edilmistir. Projemizin tamami
11.598.000 TL (KDV dahil) maledilmistir. Bunun
disindaki hig bir bilgi dogru degildir. Konuyla ilgili
ayrintili bir harcama tablosu asagida diikatinize

sunulmustur.

ISITMA SOGUTMA YATIRIM GiDERLERI (2011-2012-2013)

EUR TL KDV TOPLAM

EGEFER ISI SISTEMLERI 1.371.453,00 3.630.731,73 653.531,71 4.284.263,44
EGEFER ISI SISTEMLERI 4.475.000,00 805.500,00 5.280.500,00
ASK ( Mekanik Tesisat Projesi) 70.000,00 12.600,00 82.600,00
ASK ( Musavirlik Hizmeti) 60.000,00 10.800,00 70.800,00
ASK ( Dukkan ici mimari+ Uygulama Proje) 200.000,00 36.000,00 236.000,00
ONDER HAFRIYAT 108.500,00 19.530,00 128.030,00
TUMKAR ELEKTRIK 114.220,40 20.559,67 134.780,07
STAMBU ELEKTRIK 165.572,35 29.803,02 195.375,57
AO SMITH 19.908,74 3.583,57 23.492,31
UB ENDUSTRIYEL 96.125,88 17.302,96 113.428,54
GLM MUHENDISLIK 365.000,00 63.900,00 418.900,00
DOGAN METAL 50.656,82 9.118,23 59.775,05
CAG ELEKTRIK 11.000,00 1.980,00 12.980,00
KAMASA ELEKTRIK 14.272,82 2.569,11 16.841,93
KOSEDAG TEL ORME 7.296,08 1.313,29 8.609,37
EMEK KABLO 7.838,81 1.410,99 9.249,80
KAZAN DAIRESI 51.000,00 9.180,00 60.000,180
MUHTELIF GIDERLER 391.947,37 70.550,53 462.497,90

TOPLAM 9.829.071,00 1.769.232,53  11.598.303,78

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com




Perpa logosuna dava

S.S. Karakdy Persembe Pazari Tiiccarlari Toplu isyeri Yapi Kooperatifi, Perpa logosunun kullanimi hakkinda Perpa A Blok

Yénetimine istanbul Nébetgi Fikri ve sinai Haklar Hukuk Mahkemesi’nde dava agt.

a4 ] . )
ISTANBUL NOBETCI FIKRI VE SINAI HAKLAR HUKUK MAHKEMESINE
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DAVACI : 5.5. Karakiy Persembe Pazan Ticcarlan Toplu Isyeri
Yam Kooperatifi
Perpa Ticaret Merkezi B Blok Kat:13 No:2508 Okmeydan:
- ISTANBUL
VEKILI : Av. Samive Eyuboglu
Tunah Hilmi Cad. No:99/9-10 Cankaya/Ankara
DAVALILAR : 1. Hasan SEZGIN :
Yiizer Havuz Sokak Elektrikgiler I3 merkezi A Blok
Yonetimi Kat: 14 No:2200 Okmeydany/$ish/ISTANBUL
2. Erol ERGEL :
Yiizer Havuz Sokak Elektrikgiler Is merkezi A Blok
Yonetimi Kat: 14 No:2200 Okmeydany/Sisli/ISTANBUL
3. Cengiz OZCAN )
Yiizer Havuz Sokak Elektrikgiler Is merkezi A Blok
Yonetimi Kat: 14 No:2200 Okmeydan/3isli/ISTANBUL
T. KONUSU : Miivekkilin tescilli markalarindan dogan hakkina
tecaviiziin tespiti ile durdurulmas, haksiz rekabetin tespiti
ile dnlenmesi taleplerinden ibarettir.
ACIKLAMALAR :

1. Miivekkil Kooperatif, 1984 yilinda kurulmus olup, asagida siirecini aqiklayacagimiz
sekilde PERPA ibaresini kisa surede bilimir ve tanimr hale getirmis ve sonrasinda da marka
olarak tescil ettirmek suretiyle bu ibare tizerinde marka tescilinden dogan haklann da sahibi
olmugtur, Bu hali ile miivekkil Kooperatif, PERPA markas: iizerinde 556 sayih KHK de yer
alan tiim haklan kullanma hak ve yetkistne Sahip bulunmaktadir.

2, 556 sayih Markalarm Korunmas: Haklanda Kanmun Hikminde Karamame'nin 63.
Maddesi “Marka sahibi tarafindan, éginci kigiler aleyhine agilacak hukuk dﬂfﬂiﬂﬁﬂdﬂ
yetkili mahkeme, davacimn ikametgahimin oldugu veya sugun iglendigi veya tecaviiz fiilinin
etkilerinin gorildigi yerdeki mahkemedir” hilkmini amirdir. Bu nu-l.‘lerlle. ig bu dava,
miivekkilin is merkezinin bulundufu yer olan Istanbul Fikri ve Sinai Haklar Hukuk
Mahkemelerinde agilmakiadur.

Miivekkilin Hak SahipHgi: )

3. Mitvekkil Kooperatif, Turk Patent Enstitiisi nezdinde tescilli “PERPA YE SEKIL"™ esas
unsurlu markalann sahibidir. 27.10.1995 tarih ve 167262 sayi ile 09 ve 16. simflarda, tarih ve
2004 36845 say ile 03, 06, 07, 08, 09, 11, 16, 17, 19, 20, 21, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42,43, 44, 45, smiflarda ve yine 06.10.2012 tarih ve 2012 84599 sayi ile 06, 07, 08, 09, 11,
16, 17, 19, 20, 21, 35, 36, 37, 38, 39; 40141, 42,43, 44, 45. simflarda tescilli markalann
sahibidir.

4. PERPA markas:, mivekkil tarafindan yapilan calismalar sonucu tammr ve hi!in!lr hale
getirilmig ve sonug olarak da dnemli bir is merkezinin markas: olarak kabul gormugtur. Bu
\ hususu ispata yarar belgeler delillerimiz arasinda ibraz edileccktir. )

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com




Bina i¢i kamera projemiz tamamlanmistir.

Bina igerisinde, kurulacak olan CCTV kapali devre kamera sistemi ile ilgili gerekli olan proje, idari ve teknik
sartname hazirlanmis olup en kisa sire iginde ihalesi yapilarak devreye alinacaktir. Fiber optik kablolarin temini
ve sonlandirmalari Superonline tarafindan iicretsiz olarak yapilacaktir. ilk asamada 190 adet olmak {izere
toplamda 400’e yakin kamera kurulumu yapilacaktir.




Perpa olarak 19-22 Mart’ta WIN-Electrotech Fuarina

Katiliyoruz

Uluslararasi Enerji, Elektrik
ve Elektronik Fuari, Enerji, elektrik ve
elektronik sektorinin Uretici, dagit-
ci ve kullanicilarini 15 yildir bir araya
getirerek bilgi alisverisi ve is baglan-
tilarini  gerceklestiren ELECTROTECH
Fuari, Turk endustrisinin alaninda en
basarili fuari haline geldi.Gelecegin
diinyasinda gelisen potansiyeliyle va-
rolacak Turkiye'yi, enerji sektoriinde
onemli yapisal degisiklikler bekliyor.
Turkiye’nin Avrupa Birligi ile olan ya-
kinlasmasi; enerji, elektrik ve elektro-
nik sektorine iliskin yatirimlarin yo-
gunluk kazanmasina yol agacaktir.

Bolgedeki lider konumuyla
Turkiye, Avrasya bolgesine iliskin ya-
tirmlarda yabanci (Ulkelerle birlikte
onemli bir rol Gistlenecektir.

Basta Elektrik Moiihendisle-
ri Odasi ve Elektrik Tesisat Mihen-
disleri Dernegi olmak Uizere EPAD,
EMSAD,ESIDER,HESIAD,TESAB,TEETF
ve Diinya Enerji Konseyi Tirk Milli Ko-
mitesi tarafindan desteklenen fuar,

N

zengin “Endustriyel Etkinlikler Zirvesi”
ile gercek bir bilgi paylasim platformu
olustururken katiimcilarina ve ziyaret-
cilerine, Tirkiye ile ilgili, bolgenin en
onemli ticari baglantilarini kurmak igin
son derece elverisli bir zemin sunuyor.

URUN GRUPLARI
Elektrik Enerjisi Uretim Sistemleri, Yan-
mali Makineler, Yenilenebilir Enerji
Transformatorler, Akumdulatorler ve
Kesintisiz Gli¢ Kaynaklari Elektrik Mo-

Enerji Verimliligi Haftasi Perpa

EMO ve MMO Istanbul Su-
beleri Sisli Temsilcilikleri tarafindan
diizenlenen Enerji Verimliligi Haftasi
Perpa Etkinligi 12-14 Ocak tarihlerin-
de yapildi.

istanbul Aydin Universitesi
ve Perpa A ve B Blok yonetimlerinin
destegiyle gerceklestirilen etkinlikte,
istanbul Aydin Universitesi tarafin-
dan gelistirilen ve glines enerjisiyle
calisan Ekolojik Arabalar ve enerji
verimliligine iliskin brosiirler 12, 13
ve 14 Ocak glinlerinde Perpa Ticaret
Merkezi'nde sergilendi.

Basin acgiklamasindan 6nce
gerceklestirdigi konusmasinda
TMMOB'ye bagli meslek odalarinin
kamu yarari iceren her alanda hiz-
met sunmaya, birikimlerini halk igin
kullanmaya hazir oldugunu belirten
MMO istanbul Sube YK Baskani Zeki
Arslan; “Bizleri dinlemeyen ve mes-

lek odalarini yok sayan anlayis hicbir
sekilde, birakin enerji verimliligi ¢a-
lismalarini, birakin Glke genelindeki
% 35'lik enerji kaybini geri kazanma-
yi, her yil artan oranda enerji mali-
yetlerine katlanmak zorunda kalir. Ve
stk stk zam yaparak enerji tasarrufu

Frekans

torlari, Inverterleri, Motor
Surdciler, Disliler ve Mekanik Siirtici
Sistemleri, Elektrik Giic iletimi icin Kab-
lolar ve Ekipmanlar

Elektrik Salterleri ve Elektrik Gli¢ Dagi-
timi Malzemeleri

Elektronik ve Opto Elektronik Malze-
meler

Elektrik ve Elektronik Test ve Olgii Mal-
zemeleri

Aydinlatma Malzemeleri

Elektrik Gli¢ ve Mihendislik Hizmetleri

Etkinligi Yapildi

cagrisinda bulunmak zorunda kalir.”
Dedi

12, 13 ve 14 Ocak giinleri
boyunca siirecek olan etkinligin ba-
sin aciklamasi EMO istanbul Sube YK
Baskani Beyza Metin tarafindan ya-
pildi.




PERPA’dan t-MBA’e En Ozgiin Egitim Programi Oduilii

PERPA Ticaret Merkezi Yonetim
Kurulu Baskani Hasan Sezgin, Doga
Koleji Genel Miidiir Yardimcisi Omer
Suat Glndogdu’ya verdigi plaketle is
hayatina kaliteli insan kaynagi yetis-
tirme konusundaki basarilarindan do-
lay1 t-MBA'i tebrik etti.

Doga Koleji Anadolu liselerinde
uygulanmaya baslayan ve 2012 yilin-
da uluslararasi bir boyut kazanan lise-
ye Ozel isletme odakli t-MBA, is diin-
yasindan gordigi ilgiyi tescillemeye
devam ediyor. Ogrencilerin liseden
mezun olduktan sonra is hayatiyla il-
gili bilgi ve deneyime de sahip olmasi-
na imkan taniyan t-MBA, girisimcilik,
yonetim ve organizasyon, kariyer gibi
kavramlari lise mufredatina dahil et-
mesiyle is dlinyasinin ilgisini cekmeyi
basarmisti. Geng girisimciler yetistir-
me hedefiyle olusturulan ve diinyada
pek cok llkeye ihra¢ edilen egitim
modelinin kalitesi, PERPA tarafindan
da teyit edilerek desteklendi.

PERPA Ticaret Merkezi yonetim
katinda Doga Koleji Genel Miudir

R =

| @n 1

—eLe

=
Yardimcisi Omer Suat Giindogdu ile
PERPA Ticaret Merkezi Yonetim Ku-
rulu Baskani Hasan Sezgin arasinda
diizenlenen 6dil téreninde konusan
Sezgin; “t-MBA, is dlinyas! agisindan
dogru insan kaynaginin olusturulma-
sI ve girisimci bir nesil yetistirmeyi
amacliyor. Tirkiye'nin geleceginde
soz sahibi olacak geng girisimciler bu
model ile yetisecek” diye konustu.
Glindo a Koleji'nin liseler

e B r-ﬂ-:a_ o

icin dizayn edilmis MBA programi
olan t-MBA egitim modeli ile is haya-
tina da hazirlandigini vurgulayarak,
kazandiklari Gniversitenin atmosferini
degistirecek alt yapiya sahip oldukla-
rina degindi. Doga Koleji’'nin gelistir-
digi ve uluslararasi akreditasyonlara
sahip t-MBA egitim modeli sayesinde
ogrencilerimiz ekonomi, girisimcilik,
pazarlama, para ve finans yonetimi
gibi cok kapsamli dersler aliyor.

Sisli Ilce Emniyet Miidiirii Melih Ekici
Yonetimimizi Ziyaret Etti

Sisli ilce Emniyet Miidiirii Me-
lih Ekici yonetimimizi ziyaret etti.

Yonetim Kurulumuzla bir top-
lantt yapan Emniyet Midiri Melih
Ekici, Sisli ilgesinin, asayis ve glvenlik
sorunlarini anlatti.

Yonetim Kurulu Baskanimiz
Hasan Sezgin ilcemizin emniyeti ko-
nusunda Emniyet Mudurligine her
tlrlh yardimi esirgemeyeceklerini bil-
direrek, Perpa’nin 6zellikle sabah ve
aksam saatlerinde buytk bir yogunluk
yasadigini belirterek bu konuda yar-
dimci olmalarini rica etti.

Emniyet Midirimiz — Eki-
ci, Perpa’yl iyi tanidigini belirterek,
Perpa’da en az 2 sivil personel gorev-
lendirilmesi i¢in ¢alisma yapacaklarini
belirtti.

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com




Degerli Konuklar,

Sevgili Perpa’lilar
Bugiin burada, Tirk ulusunu bagim-
sizhga kavusturan Biyiik Onder Gazi
Mustafa Kemal Atatlirk’iimuziin ¢ag-
das uygar ulke olma yolunda, bizlere
birakmis oldugu en biiylik miras olan,
laik ve demokratik Cumhuriyetimizin
ilaninin 91. yilini birlikte kutlamanin
mutlulugu icerisindeyiz.

Hepiniz hos geldiniz.
Cumhuriyet Bayramimiz, Kutlu olsun.

Sevgili Perpa’lilar
Ulu Onderimizin, 29 Ekim 1923 ta-
rihinde ilan ettigi Cumhuriyet, Tirk
Milletine birakilmis en biiylik miras ve
vazgecilmez bir degerdir.

Cumbhuriyet, Tirkiye icin sa-
dece bir yonetim sekli degil, ayni
zamanda tarihimizin en kapsamli ¢ag-
daslasma hamlesidir. Kurtulus
savasindan ¢cikmis bir Ulke, vakit kay-
betmeden Uretmeli. Bunun igin Tarim
alaninda, Hayvancilik, Seker fabrikala-
ri, Simerbank Dokuma fabrikalari, Lo-

komotif fabrikalari ile birlikte Egitim
alaninda da, reformlar yapilmistir.
Cumhuriyetin en blylk erdemi, Tirk
toplumunu ulus olma bilincine kavus-
turmasi ve bireyi yurttas konumuna
yukselterek, Dinya milletlerinin onur-
lu bir Giyesi olma bilincini kazandirmis-
tir.

Ulusumuz, Cumhuriyetle bir-
likte ulusal bir devletin, onurlu, 6zgir-
ce duslinebilen ve esit haklara sahip
yurttaslari haline gelmis, insan haklari
evrensel bildirgesinde yazili olan hak-
lara kavusarak, bitin insanlar; 6zgir
dogar “ herkes Irk, renk, cinsiyet, dil
ve din farki ve ayrimi gozetilmeksizin
esittir” ilkesini benimseyerek, secme
ve secilme hakki ile birlikte devletin
tek ve gercek sahibi olmustur.

Ulu Onderimizin ortaya koy-
dugu “Egemenlik kayitsiz, sartsiz mil-
letindir.” ilkesi, Devletin ve rejimin te-
melini olusturmaktadir.

Unutmayin ki !l
Hak ve hiirriyetlerden yoksun toplum-

A

larin ayakta kalmalari ve yasamalari
mimkin degildir.

Cumbhuriyet Erdemdir, Cum-
huriyet Fazilettir, Cumhuriyet en iyi
idare seklidir.

Teorik olarak dogru ama eksik
dir. Buglin, Cumhuriyetin ne oldugunu
ogrenmek ve gormek icin Ortadogu
cografyasina bakmak yeterli olur. Bit-
meyen savaslar, eksik olmayan 6lim
ve gozyaslari. Bu nedenle, bizlere ve
gelecek nesillere diisen en 6nemli go-
rev; Turkiye Cumhuriyeti’nin tlkesi ve
milletiyle bolinmez bitlinlGgini sa-
vunmak, Atatirk ilke ve inkilaplarini
koruyup kollamak, i¢ ve dis tehditlere
karsi duyarh olmaktr.

Sevgili Perpa’lilar,
Cumbhuriyet’i anlatmak icin saatler
ve sayfalarca yazi, yetmez. Kisaca Bir
climle iginde 6zetlersek, Cumhuriyet,
Blyilk sairin dedigi gibi, * YASAMAK
BiR AGAC GiBI TEK VE HUR VE BIR OR-
MAN GiBi KARDESCESINE’ bir arada
Yasamakdir.



= = 1

91 yil 6nce biylik micadele- larini kaybeden, kahraman sehitle- Hepinizin Cumhuriyet Bayra-
nin basarilmasinda ve Cumhuriyetin rimizi ve gazilerimizi, bugin bir kez mini tekrar kutlar. Saygilarimi suna-
Kurulmasindan dolayi, basta Bliyilk daha rahmet ve slikranla aniyor, aziz rim.

Onder Atatiirk’e ve bu ugurda hayat- hatiralari 6niinde saygiyla egiliyor.
S ! i
]
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Degerli Konuklar,

Sevgili Perpa’ lilar,

Buglin burada, Ulusumuzun
kurtaricisi, laik, demokratik ve ¢agdas
Turkiye Cumbhuriyeti’'nin kurucusu,
essiz devlet adami Biiyiik Onder Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk’iin aramizdan
ayriisinin 76.yil doniimi nedeniyle
toplanmig bulunmaktayiz.

10 Kasimlari arttk ATATURK’
in aramizdan ayrilisinin anma ve ma-
tem giint olmaktan gikararak bize bi-
raktigl buyuk eserlere sahip ¢ikma ve
yeni nesillere daha iyi anlatilmasina
vesile olmalidir.

Diin oldugu gibi bundan boy-
le de yolumuzu aydinlatmaya devam
edecek, ilke ve devrimleri tGlkemizin
gelecegine yon vermeyi siirdlirecek-
tir.

Buna hig stiphe yoktur...

Ayni c¢agda yasayan gerek
kendi milletleri gerekse diinya igin
endise ve korku kaynagi olan bazi li-
derler ya unutulmus ya da kot mi-
raslariyla anilir olmustur. Oysa ATA-

TURK biitiin diinyanin saygi duydugu
bir lider olarak anilmaktadir.

ATATURK yaptigi devrimlerle
ve Ulke ydnetimiyle Tiirk Milletini ile-
riye gotirerek varligini teminat altina
almayi basarmstir.

Yasamini milletine adayan,
Savaslardaki basarisiyla biyik asker,
yepyeni ve gilgli bir devlet yaratan
essiz bir lider, mimtaz devlet adami,
blylk bir komutan ve dahi olma va-
siflarina sahip ender insanlardan bi-
ridir. Bana gére, ATATURK bu ender
insanlarin en buyugidr.

Oyle ki, yok olmus bir im-
paratorluk, ordular dagitilmis, dis-
man tarafindan isgal edilmis bir Va-
tan ve bu sartlar altinda bir ulusun
kaderini yeniden, Anafartalar’da,
Dumlupinar’da, Kocatepe’'de,
Gelibolu’da Canakkale gegilmez di-
yerek her biri kendi payina diisen ga-
nimeti almak igin Anadolu’ya gelmis
onlarca devlete karsi yokluk, yoksul-
luk icinde miicadele etmis “Ya istiklal
ya Olim” diyerek, isgal ordularini,

geldikleri gibi geri, géndermis Ko-
mutandir.

Sevgili Perpa’lilar,

Kisaca Ozetler isek Atatirk
ylce bir daga benzer. Eteginde yasa-
yanlar bu ylceligi fark edemezler. Bu
dagin azametini kavrayabilmek igin,
O’na ¢ok uzaklardan bakmak gerekir.
Biz bu dagin eteginde yasadigimiz
icin, kendimi cok sansli hissediyorum.

Ali  Kemal’lerin ¢ogaldigl,
ATATURK ve silah arkadaslarina sal-
dirmak icin firsat kollayan, en ufak bir
firsatta kin ve nefretini salyalar akita-
rak sdyleyen aymazlar bilmeli ki !

BiziM SEVGIMiZ de EN AZ
ONLARIN NEFRETi KADAR BUYUK-
TUR. Unutmasinlar’ ki, Atatiirk yir-
minci asrin en bilyiik gercegini yara-
tan adamdir.

Aramizdan ayrilisinin 76. yilinda Tirk
ulusunun vyireginde o6limsizlesen,
ATAMIZI sevgi ve sayglyla aniyor, yik-
sek hatirasi 6niinde egiliyor ve sik-
ranlarimi sunuyorum.

Ruhun sad olsun ATAM

Tel: 0212 222 81 43 www.perpa.com
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3 —- SOZLESME SARTLARI

A.

B.

H.

I3 bu sBzlesme ile Firma, tedavisi yapilan iggi, yakini veya ziyaretgi... vs den kaynaklanan
tedavi gider bedellerinin ddenmesi hususunda hichir taahhiie bulunmaz. Tedavi
giderlerinin 0demesi ylkimlaligo, tamamen hasta, yakiu veya iglincil kigilere aittir.
Firmanin isgileri, bu sbzlesmeden yararlanabilmek igin, hastaneye miracaatlannda igciye
ait firma kimlik kartim ibraz ederek, Firma ile olan bajlanm kanitlamakla ylik{imldiir.
Bu amagla firma “hasta sevk pusulas:®, da kullanabilir.

Hastane, firma is gireni ve 1.derece yakinlanna SGK bazinda uyguladifa cari fiyatlar
(zerinden muayenede %10 ve difer tim teghis, tedavi, ameliyatlar igin %10 indirim
yapmay1 kabul eder.

Acil durumlarda, hastanenin hasta transferi olanafi saflayacaktir. Hastane Firma
hastalanna sundufu Ambulans hizmeti dleretlerine de % 15 indirim yapacaktir.

Yatan ve hyaktan tlim hastalara ila¢ ve serum temini hastane eczanesi tarafindan

safilanacaktir. SGK tarafindan karsilanmayan ilaglar hasta veya yakinlan tarafindan temin

edilecektir.

Firma calisanlan SGK (Sosyal Gvenlik Kerumu) evraklanm eksiksiz ve tam olarak

getirip Sncelikle SGK lizerinden faydalandinlacakir, Fark ficretleri hastalara aitfir.
Hastane, firma hastalanna sundugu hizmetleri, difer hasta gruplanna sundufu hizmetlerle

aym kalite ve hizmet anlayisiyla sunacakiur.

Firma bu sizlesme kapsaminda sahip oldugu indirim haklarim ekli listede iletisim
bilgileri bulunan dier KOLAN HASTANELERINDE de kullanabilecektir.
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